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Kwaliteitsbeleid Expertisecentrum Hoogbegaafdheid                          20-11-2023 

 

Missie: 

Onze missie bij het Expertisecentrum-HB Midden Limburg is gericht op het bieden van uitgebreide 

ondersteuning aan hoogbegaafde leerlingen in hun ontwikkeling en groei op zowel het gebied van 

zorg als onderwijs. We streven ernaar een stimulerende en uitdagende omgeving te creëren waarin 

deze leerlingen zich volledig kunnen ontplooien, hun talenten kunnen ontdekken en hun unieke 

persoonlijkheden kunnen uiten. 

 

Visie: 

Onze visie is gebaseerd op het nastreven van de beste zorg- en onderwijsmogelijkheden voor 

hoogbegaafde leerlingen, zodat ze zich volledig kunnen ontwikkelen en succesvol kunnen zijn in hun 

leven. We streven naar het creëren van een omgeving waarin deze doelgroep zich veilig voelt en 

zichzelf kunnen zijn, terwijl ze worden uitgedaagd om hun volledige potentieel te bereiken. Wij 

geloven in een individuele aanpak, waarbij we rekening houden met de unieke talenten, behoeften 

en interesses van elke leerling. 

 

Team: 

Ons team van professionals met een achtergrond in zowel onderwijs als zorg voor hoogbegaafde 

kinderen deelt een gezamenlijke passie voor het ondersteunen van hun groei en ontwikkeling. We 

blijven ons ontwikkelen en vernieuwen om hoogbegaafde kinderen de best mogelijke zorg- en 

onderwijservaring te bieden. 

 

Samenwerking: 

Wij streven naar samenwerking met ouders, scholen en andere professionals om de beste resultaten 

voor onze leerlingen te behalen. Open communicatie en transparantie zijn essentieel om ervoor te 

zorgen dat alle betrokkenen actief bijdragen aan de ontwikkeling en groei van deze kinderen. 

 

Kwaliteitsindicatoren en Evaluatie: 

Wij hanteren specifieke kwaliteitsindicatoren om de effectiviteit van onze interventies te meten en 

voeren regelmatig evaluaties uit met ouders en Scholen. 

BV. Kwantitatieve metingen: Middels klanttevredenheidsonderzoek, kan deze gemeten worden aan 

de hand van klantbeoordelingen op een schaal van 1 tot 10. 

Kwalitatieve beoordelingen: Sommige indicatoren zijn moeilijk in cijfers uit te drukken en vereisen 

een meer subjectieve beoordeling. Bijvoorbeeld, de kwaliteit van communicatie binnen een team kan 

worden beoordeeld op basis van feedback van teamleden tijdens evaluatiegesprekken. 

Dit stelt ons in staat om voortdurend te streven naar verbetering en aanpassing van onze benadering 

volgens de laatste inzichten en behoeften. 
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Strategieën en Praktijken ter Ondersteuning van het Kwaliteitsbeleid: 

 

Deskundig Team: 

 

Zorg voor een team van hooggekwalificeerde professionals met ervaring in zowel onderwijs als zorg 

voor hoogbegaafde leerlingen. 

Aantrekken van getalenteerd personeel, voortdurende training en ontwikkeling, en het handhaven 

van een passie voor de unieke uitdagingen en behoeften van deze groep. 

 

Individuele Aanpak: 

Implementatie van een gedifferentieerde en gepersonaliseerde benadering voor elke hoogbegaafde 

leerling. 

Herkennen van individuele talenten, behoeften en interesses en aanpassen van het onderwijs- en 

zorgprogramma. 

 

Continue Evaluatie en Verbetering: 

Vaststellen en monitoren van kwaliteitsindicatoren om de effectiviteit te meten. 

Regelmatige evaluaties voor het identificeren van gebieden die verbetering behoeven en aanpassen 

van benaderingen volgens de nieuwste inzichten en behoeften. 

 

Samenwerking en Open Communicatie: 

Actieve samenwerking met ouders, scholen en andere professionals om een holistische aanpak te 

bevorderen. 

Open communicatie en transparantie om ervoor te zorgen dat alle betrokken partijen bijdragen aan 

de ontwikkeling en groei van de leerlingen. 

 

Flexibiliteit in Zorg en Onderwijs: 

Aanbieden van flexibele zorg- en onderwijsprogramma's die kunnen worden aangepast aan de 

veranderende behoeften van hoogbegaafde leerlingen. 

Inspelen op specifieke leerstijlen, tempo's en interesses. 
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Voortdurende Professionele Ontwikkeling: 

Stimuleren van voortdurende professionele ontwikkeling van het personeel om op de hoogte te 

blijven van de nieuwste onderzoeksbevindingen, onderwijsmethodieken en zorgpraktijken. 

 

Innovatie en Creativiteit: 

Aanmoedigen van innovatie en creativiteit voor het onderwijs en zorgprogramma 

Gebruik van nieuwe leermiddelen, technologieën en pedagogische methoden. 

Door deze strategieën te integreren en regelmatig te evalueren, kan het Expertisecentrum 

Hoogbegaafdheid streven naar de realisatie van hun missie en visie en hoogwaardige zorg en 

onderwijs aan hoogbegaafde leerlingen bevorderen. 

Kortom, ons kwaliteitsbeleid is gebaseerd op de toewijding aan het welzijn van hoogbegaafde 

leerlingen, waarbij we zowel in de zorg als het onderwijs streven naar excellente zorg, individuele 

aandacht, continue verbetering, en effectieve samenwerking met alle betrokken partijen. 
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